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Аннотация

        В данной методической разработке представлены контрольно-измерительные материалы   по ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем» для обучающихся по программе подготовки специалистов среднего звена «Информационные системы (по отраслям)».  Контрольно-измерительные материалы разработаны в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по  специальности  09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)».

Методическая разработка предназначена для преподавателей  ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».
Пояснительная записка к методическим рекомендациям 
Быстрое развитие науки, техники  и производства накладывает отпечаток и на профессиональное образование. Для подготовки специалистов, имеющих знания, умения, обладающих профессиональными компетенциями, необходимыми для производства,  образовательная деятельность профессиональных образовательных организаций ведется в соответствии с ФГОС СПО, профессиональными стандартами, стандартами Worldskills. Оценочные средства, представленные в методической разработке, соответствуют требованиям ФГОС СПО по специальности «Информационные системы (по отраслям)», требованиям компетентностного подхода. 

Цель: представить опыт разработки оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по профессиональному модулю ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».

Задачи:

1. Дать характеристику оценочных средств промежуточной аттестации по профессиональному модулю ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».
2. Оценить эффективность применяемых в процессе промежуточной аттестации  контрольно-измерительных материалов.

Планируемый результат оценочной деятельности по учебной дисциплине: объективность и прозрачность оценивания результата образования по профессиональному модулю ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».

Содержание методической разработки

Методическая разработка содержит контрольно-измерительные материалы по ПМ.01 и описывает систему оценивания результатов обучения согласно требованиям ФГОС СПО по специальности 09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)» в части освоения профессионального модуля ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».
 Характеристика вида и формы промежуточной аттестации

 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена квалификационного. Экзамен квалификационный включает в себя практикоориентированное задание на выявление профессиональных компетенций.  
Особенности организации промежуточной аттестации

Средством контроля профессиональных компетенций является практическое задание, отражающее качество выполнения в соответствии с заявленными критериями. 
Практическое задание является практикоориентированным.

Соответствие оценочных средств требованиям ФГОС СПО

     Контрольно-измерительные материалы  соответствуют требованиям ФГОС СПО по специальности «Информационные системы (по отраслям)» в части оценивания профессиональных компетенций по ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».

Отличительные особенности контрольно-измерительных материалов

Контрольно-измерительные материалы по профессиональному модулю позволяют объективно оценить образовательные результаты обучающихся. Объективность оценки обеспечивается особенностями бинарной критериально-оценочной системы, которая предполагает однозначность формулировки критериев и показателей.

1. Паспорт комплекта оценочных средств
Вид аттестации: промежуточная.

1.1.Нормативными основаниями  для  проведения   промежуточной аттестации являются:   
· Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

· Закон «Об образовании в Свердловской области» от 15 июля 2013   №78-ОЗ;
· Положение о текущем  контроле  знаний  и промежуточной аттестации  обучающихся ГБПОУ СО «УрГЗК»;

· Положение о портфолио персональных образовательных достижений обучающихся ГБПОУ СО «УрГЗК»,

· Положение о самостоятельной работе обучающихся ГБПОУ СО «УрГЗК», 
· Федеральный государственный образовательный стандарт  СПО по специальности 09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)» 

· рабочая учебная  программа по  ПМ.01  «Эксплуатация и модификация информационных систем».

1.2. Цели и задачи промежуточной аттестации

Цель промежуточной аттестации - определить соответствие   образовательных  достижений обучающихся  требованиям  освоения профессионального модуля ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем».

Задачи  промежуточной аттестации по ПМ.01  «Эксплуатация и модификация информационных систем»:
· оценить уровень освоения ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем» 
Предмет  промежуточной аттестации по ПМ.01 «Эксплуатация информационной системы»:
· уровень  образованности  обучающихся  в аспекте  освоения  общих  и профессиональных компетенций
1.3. Требования к уровню подготовки обучающихся по профессиональному модулю ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем»
По результатам освоения ПМ.01 обучающийся должен овладеть основным  видом профессиональной деятельности (ВПД): «Эксплуатация и модификация информационных систем»  и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):   
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. 
Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. 
Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.3. 
Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

ПК 1.4. 
Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

ПК 1.5. 
Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6. 
Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.8. 
Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9. 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

ПК 1.10.  Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
	Предмет(ы) оценивания


	Объект(ы) оценивания 
	Показатели

оценки

	ПК 1.1.  Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития   
	Пояснительная записка к процессу проектирования предметной области и сайта 
	Соответствие  разработанной  пояснительной записки  требованиям нормативного документа ГОСТ 2.105-95 Общие требования к текстовым документам и  требованиям к структуре отчета

	ПК 1.2. 
Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	Процесс взаимодействия со специалистами смежного профиля
	Распределение обязанностей в группе по модификации информационной системы

	ПК 1.3. Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Процесс разработки модулей информационной системы


	Модификация  отдельных модулей информационной системы в соответствии с требованием заказчика

	ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы
	Процесс тестирования  информационной системы
	Соответствие бланка тестирования и его содержания программе испытаний информационной системы (РД 50-34.698-90) 

	ПК 1.5.  Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы
	Документация  по эксплуатации  информационной системы
	Соответствие разработанной  документации по эксплуатации информационной системы требованиям  ГОСТ 12207

	ПК 1.6. 
Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 
	Процесс оценки качества программного продукта
	Оценка качества информационной системы по методике производительности

Оценка качества экономической эффективности  абсолютной или относительной методикой 

	ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Процесс инсталляции информационной системы
	Проведение анализа условий для установки и настройки готовой ИС в соответствии с техническими требованиями

	ПК 1.8. 
Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы
	Процесс консультирования пользователей  


	предоставление консультации по  запросу потребителя

Соответствие обучающего материала для пользователей методике обучения

	ПК 1.9. 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Процесс обновления информационной системы, сопровождения информационной системы, 

Процесс восстановления данных 
	Владение методикой обновления информационной системы,

Владение методикой сопровождения информационной системы

Владение техникой восстановления данных

	ПК 1.10.  Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности 
	Процесс организации доступа в информационную систему
	Владение методикой организации доступа к модифицированной информационной системе

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 


	Процесс участия в профессиональных мероприятиях, олимпиадах, экскурсиях.

Активное поведение на месте прохождение практики
	Участие в конкурсах, олимпиадах профессионального мастерства.

Наличие положительных отзывов по итогам производственной практики.


2. Описание правил оформления результатов оценивания

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является прохождение всех контрольных точек промежуточной аттестации по междисциплинарным курсам (междисциплинарному курсу), учебной и/или  производственной практике.

Промежуточная аттестация освоения профессионального модуля осуществляется при проведении дифференцированных зачетов по МДК.01.01 «Эксплуатация информационных систем», МДК.01.02 «Методы и средства проектирования информационных систем», дифференцированного  зачета по учебной практике УП.01, дифференцированного  зачета по производственной практике ПП.01. Предметом оценки освоения МДК являются знания и умения.

Дифференцированный зачет по МДК.01.01 «Эксплуатация информационных систем»  включает:

· тест по  проверке знаний, сгруппированных  по  разделам: «Организация и средства обеспечения  функционирования ИС», «Установка и запуск   ИС»,  «Эксплуатация  ИС»;

Дифференцированный зачет по МДК.01.02 «Методы и средства проектирования информационных систем» включает:

· тест по  проверке знаний, сгруппированных по   разделам: «Основные модели построения информационных систем», «Программные средства разработки ИС», «Модификация отдельных модулей ИС»;

· выполнение практического задания по разделам «Основные модели построения информационных систем», «Программные средства разработки ИС», «Модификация отдельных модулей ИС»; 
Предметом оценки по учебной практике являются умения. 

Дифференцированный зачёт  по учебной практике  включает в себя выполнение практического задания. 

Оценка за дифференцированный зачёт по учебной практики выставляется в  аттестационный лист обучающегося  руководителем практики.

Итогом практики (производственной) ПП.01 по получению первичных профессиональных навыков по ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем»  является оценка, которая  выставляется руководителем практики от  учебного заведения на основании наблюдений за самостоятельной работой обучающегося  и её проверки.  

В аттестационном листе  отражаются виды работ, выполненные  обучающимися  во время  практики, их объём, качество выполнения в соответствии с технологией и  требованиями. 
Экзамен (квалификационный) проводится в очно-заочной форме:

очная форма – выполнение задания на персональном компьютере в аудитории,  в день экзамена,

заочная форма -  выполненные практические работы, отзывы с мест практики, аттестационные листы с мест практики, подтверждающие  приобретение практического опыта.

Экзамен (квалификационный) в очной форме  проводится  в 451 аудитории колледжа.

Экзамен (квалификационный) состоит из задания,  содержание которого  соответствует виду профессиональной деятельности – «Эксплуатация и модификация информационных систем».
На экзамене (квалификационном)  оценивается освоение профессиональных компетенций:

ПК 1.3.  Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения

ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы

ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.10.  Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции

общих компетенций:

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

На экзамене в заочной форме оценивается освоение следующих компетенций: 

ПК 1.1. 
Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. 
Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.5. 
Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6. 
Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК 1.8. 
Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9. 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

общих компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

На заочную форму экзамена (квалификационного)  определены ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.5, ПК 1.6, ПК 1.8, ПК 1.9,  поскольку  рамки экзамена (6 часов) не позволяют оценить данные компетенции.  

По результатам экзамена (квалификационного) принимается одно из решений:

· «вид профессиональной деятельности освоен»,

· «вид профессиональной деятельности не освоен».

           Условием положительной аттестации («вид профессиональной деятельности освоен») является освоение всех профессиональных компетенций по всем контролируемым показателям. Профессиональные компетенции считаются освоенными при положительной оценке не менее 70 % критериев.  Экспертная комиссия вносит в оценочный лист баллы по обозначенным критериям («да», «выполнено» - 1 балл; «нет», «не выполнено» - 0 баллов).

Решение основано на рейтинговой шкале, которая составляет   20  баллов, далее она переводится в традиционную 5-тибалльную шкалу:

«удовлетворительно»- 70-79%,

«хорошо»- 80-95%,

«отлично»- 96-100%.
	Вид профессиональной деятельности освоен
	Вид 

профессиональной деятельности не освоен
	«3»

70-79%
	«4»

80-95%
	«5»

96-100%

	14-20 баллов
	Менее 14 баллов
	14-15
	16-18
	19-20


3. Комплект оценочных средств

3.1. Задания  для очной формы экзамена (квалификационного)
ЗАДАНИЕ 

ИП «Металлика» занимается оборотом металлопроката.  Предприятие выполняет закупку, доставку, хранение, продажу металлических изделий, рекламу своей деятельности.  На предприятии имеются следующие технические средства:  у руководителя  -  ноутбук, менеджер по снабжению  использует планшет, рабочие места экономиста-бухгалтера и  секретаря оснащены персональными компьютерами, у водителя установлена система мониторинга для транспортного средства, юристу удобнее работать с ноутбуком. Все компьютеры соединены в сеть.  На каждом компьютере установлены операционные системы семейства Windows в соответствии с их техническими характеристиками,  офисный пакет, дополнительные программы прикладного характера. Единая автоматизация отсутствует. 

Представитель ИП, заказчик, выдвинул требования – провести комплексную автоматизацию на основании имеющегося оборудования и программного обеспечения. Для боле удобной работы можно использовать информацию о работниках ИП их обучении,  форму сдачи графика работы за месяц. 

Цель проведения автоматизации – сокращение времени обработки документов, хранение документов. После проведения автоматизации ИП «Металлика» планирует открыть дополнительный офис с удаленным управлением. 

Для реализации поставленной задачи требуется провести модификацию отдельных модулей  информационной системы, объединить в единое решение, разработать общий интерфейс.

Перед  сдачей в эксплуатацию информационную систему необходимо: протестировать, выявить ошибки и разработать рекомендации по их удалению. 

Разработать форму для входа в систему  с возможностью аутентификации.

Изменённые модули информационной системы установить (обновить) на рабочих местах. 

Прием модифицированной системы заканчивается подписанием приемочной комиссией (представителем со стороны заказчика и исполнителя) протокола испытания.

I.  Проектирование 

Используя начальные данные, которые предоставил представитель заказчика, необходимо:

структурировать данные, провести нормализацию,  выделить сущности, определить типы данных внутри сущностей, установить связи между выделенными сущностями;

II. Модификация 

Провести модификацию предоставленных таблиц в сущности базы данных, установить связи между сущностями, проверить работоспособность связей с помощью ввода данных, сформировать запросы, разработать единое окно запуска для всех пользователей, оформить рабочие окна всего модуля в едином стиле, разработать форму аутентификации для пользователей

III. Тестирование
Провести апробирование готовых модулей на рабочих местах, выявить ошибки при использовании готовых модулей пользователями, устранить выявленные ошибки

IV. Установка
Установить модифицированную ИС на рабочие места 

	Предмет оценивания
	Объект оценивания
	Показатели
	Критерии

	ПК 1.3.  Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 
	Процесс разработки модулей информационной системы
	модификация отдельных модулей информационной системы в соответствии с требованием

заказчика
	Данные из исходного файла выстроены в виде таблиц

	
	
	
	В таблицах выделены поля в соответствии с третьей нормальной формой (каждый столбец имеет только одно значение)

	
	
	
	В таблицах установлены ключевые поля

	
	
	
	Установлена связь между таблицами 

	
	
	
	При вводе данных не появляется сообщений об ошибке (Ввод данных в таблицы происходит без замечаний)

	
	
	
	В разработанной форме для просмотра отсутствует возможность редактирования данных 

	
	
	
	В разработанной форме для редактирования установлена кнопка для ввода новой записи

	
	
	
	Разработана главная кнопочная форма для работы с информационной системой

	
	
	
	Имеется форма для ввода пользователя и пароля

	ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы 
	Процесс тестирования  информационной системы
	Соответствие бланка тестирования и его содержания программе испытаний информационной системы (РД 50-34.698-90)


	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации готовой формы ввода логина и пароля

	
	
	
	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации готовой формы ввода данных 

	
	
	
	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации работоспособности кнопок

	
	
	
	По результатам проведённого тестирования нерабочие элементы (формы, кнопки) отсутствуют  или устранил выявленную ошибку 

	ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Процесс инсталляции информационной системы
	Проведение анализа условий для установки и настройки готовой ИС в соответствии с техническими требованиями
	Программный  продукт для модификации информационной системы выбран в соответствии с техническими характеристиками компьютеров 

	
	
	
	Разработан алгоритм инсталляции информационной системы:

- создан загрузочный диск;

	
	
	
	- имеется файл инсталляции;

	
	
	
	- после проведенной инсталляции на рабочем столе имеется ярлык

	ПК 1.10.  Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Процесс организации доступа в информационную систему
	Владение методикой организации доступа к модифицированной информационной системе
	При запуске модифицированной информационной системы появляется форма для ввода логина и пароля

	
	
	
	При вводе правильной пары «логин и  пароль» открывается доступ к системе 

	
	
	
	Имеется возможность ввода нового пользователя


Условия выполнения задания

1. Место проведения экзамена (квалификационного):  колледж, кабинет № 451. 

2. Время на выполнение работы: __270_ мин (6 академических часов)
3. Вы можете воспользоваться: проектором, персональным компьютером (рабочее место обучающегося),  установленным программным обеспечением
3.2. Задания для оценки компетенций, определённых на заочную форму экзамена (квалификационного), выполняемых в рамках практики производственной  
Промежуточная аттестации по ПМ.01  «Эксплуатация и модификация информационных систем»

 ППРСЗ «Информационные системы (по отраслям)»
Экзамен (квалификационный) 
заочная форма
ЗАДАНИЕ 

Текст задания:    На предприятии провести сбор информации для анализа информационной системы. Оформить отчетную документацию, определить проблему для модификации информационной системы.  Описать перечень работ для проведения модификации. На основании полученного перечня распределить обязанности в группе разработчиков информационной системы.  
	Предмет(ы) 

оценивания
	Объект(ы)

оценивания
	Показатели оценки


	Критерии оценки

	ПК 1.1.  Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Пояснительная записка к процессу проектирования предметной области и разработки сайта
	Соответствие  разработанной пояснительной записки  требованиям нормативного документа ГОСТ 2.105-95 Общие требования к текстовым документам
	Представлена информация об исследуемой предметной области  

	
	
	
	Имеются должностные инструкции для инженера-программиста, программиста, оператора, системного администратора организации

	
	
	
	Представлена организационная схема предприятия с выделенными отделами

	
	
	
	Схемы отделов оформлены с использованием САПР в соответствии с требованиями к оформлению технической документации

	
	
	
	В схеме представлена  укладка локальной сети

	
	
	
	Перечислены основные функции отделов

	ПК 1.2. 
Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно обращаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	Процесс взаимодействия со специалистами смежного профиля
	Распределение обязанностей в группе по модификации ИС 
	Имеется регламент (или  документ, его заменяющий) для восстановления сил (организация минуток отдыха, проветривание, требований к рабочему месту программиста)

	
	
	
	Перечислены технические средства выбранного отдела:

	
	
	
	- Представлен список рабочих мест

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен перечень оборудования 

	
	
	
	- Для перечисленного оборудования описано назначение 

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен способ подключения к локальной сети

	
	
	
	- Для каждого рабочего места определена роль в локальной сети (доступ к ресурсам сети)

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен способ подключения к глобальной сети

	
	
	
	Описан способ подключения к сети Интернет всего предприятия

	
	
	
	Указано, как используется глобальная сеть Интернет

	ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Процесс инсталляции информационной системы 
	Проведение анализа условий для установки и настройки готовой ИС в соответствии с техническими требованиями 
	Имеется перечень программного обеспечения рабочих мест

	
	
	
	Для приведенных программных продуктов указаны языки программирования или разработки

	
	
	
	Для приведенных программных продуктов сопоставлены виды выполняемых работ 

	
	
	
	Описан регламент обновления программного продукта

	
	
	
	Имеются в наличии информационные потоки исследуемого отдела,  оформленные  по методике IDEF0

	
	
	
	Определена проблема, на основании которой необходимо провести настройку информационной системы 

	ПК 1.8. 
Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы
	Процесс консультирования пользователей
	Предоставление консультаций по запросу потребителя

Соответствие обучающего материала для пользователей методике обучения 
	Наличие в отчете положительных комментариев, записей, отзыва

	
	
	
	Разработана инструкция для пользователей (работников) предприятия

	
	
	
	Составлены журналы обслуживания организационной техники

	
	
	
	Наличие в отзыве перечня выполняемых работ


3.3. Задания для оценки компетенций, определённых на заочную форму экзамена (квалификационного),  выполняемых в рамках учебной  практики
Промежуточная аттестации по ПМ.01  «Эксплуатация и модификация информационных систем»

 ППРСЗ «Информационные системы (по отраслям)»
Экзамен (квалификационный) 

заочная форма
ЗАДАНИЕ 

Текст задания:    Разработать документацию по эксплуатации информационной системы. Провести оценку качества информационной системы предприятия. Составить график обновления, технического сопровождения и восстановления данных  информационной системы предприятия. 

	Предмет(ы) 

оценивания
	Объект(ы)

оценивания
	Показатели оценки


	Критерии оценки

	ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы
	Документация по эксплуатации информационной системы 
	Соответствие разработанной документации  по эксплуатации информационной системы требованиям ГОСТ 12207
	В разработанной   инструкции для установки информационной системы описана последовательность действий

	
	
	
	В разработанной  инструкции для использования информационной системы описано не менее двух режимов работы (режим пользователя и режим программиста)

	
	
	
	В разработанном справочном материале описаны основные правила работы с  информационной системой ( способ запуска ИС; основные приемы работы в ИС; рабочие клавиши для ввода исходных данных; основные ошибки в ИС; способ сохранения данных)

	ПК 1.6. 
Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Процесс оценки качества программного продукта
	Оценка качества информационной системы по методике производительности

Оценка качества экономической эффективности  абсолютной или относительной методикой 
	Рассчитана емкость информационной системы

	
	
	
	Оценена  производительность ИС 

	
	
	
	Оценена  экономическая эффективность от использования информационной системы

	ПК 1.9. 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Процесс обновления информационной системы, сопровождения информационной системы, 

Процесс восстановления данных 
	Владение методикой обновления информационной системы,

Владение методикой сопровождения информационной системы

Владение техникой восстановления данных
	Получено  обновление через Интернет для файловой информационной базы

	
	
	
	Составлен  график обновлений за период

	
	
	
	Описаны условия сопровождения исследуемой системы  

	
	
	
	Выбран программный способ восстановления данных физического носителя


4. Оценочные средства
Оценочный лист по ПМ.01 Эксплуатация и модификация информационных систем (очная форма экзамена (квалификационного)
ФИО обучающегося ____________________________________________________________________

вид аттестации __промежуточная__________________________________________                                                                                                                                                                    

форма аттестации  экзамен (квалификационный)
специальность  _________09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)»________________                                                                                                     

группа № 435
дата «_02_»_ноябрь_2016  г.
	Предмет оценивания
	Объект оценивания
	Показатели
	Критерии
	баллы

	
	
	
	
	Макс
	факт

	ПК 1.3.  Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 
	Процесс разработки модулей информационной системы
	модификация отдельных модулей информационной системы в соответствии с требованием

заказчика
	Данные из исходного файла выстроены в виде таблиц
	1
	

	
	
	
	В таблицах выделены поля в соответствии с третьей нормальной формой (каждый столбец имеет только одно значение)
	1
	

	
	
	
	В таблицах установлены ключевые поля
	1
	

	
	
	
	Установлена связь между таблицами 
	1
	

	
	
	
	При вводе данных не появляется сообщений об ошибке (Ввод данных в таблицы происходит без замечаний)
	1
	

	
	
	
	В разработанной форме для просмотра отсутствует возможность редактирования данных 
	1
	

	
	
	
	В разработанной форме для редактирования установлена кнопка для ввода новой записи
	1
	

	
	
	
	Разработана главная кнопочная форма для работы с информационной системой
	1
	

	
	
	
	Имеется форма для ввода пользователя и пароля
	1
	

	ПК 1.4. Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы 
	Процесс тестирования  информационной системы
	Соответствие бланка тестирования и его содержания программе испытаний информационной системы (РД 50-34.698-90)


	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации готовой формы ввода логина и пароля
	1
	

	
	
	
	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации готовой формы ввода данных 
	1
	

	
	
	
	В бланке тестирования выделен пункт для  апробации работоспособности кнопок
	1
	

	
	
	
	По результатам проведённого тестирования нерабочие элементы (формы, кнопки) отсутствуют  или устранил выявленную ошибку 
	1
	

	ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Процесс инсталляции информационной системы
	Проведение анализа условий для установки и настройки готовой ИС в соответствии с техническими требованиями
	Программный  продукт для модификации информационной системы выбран в соответствии с техническими характеристиками компьютеров 
	1
	

	
	
	
	Разработан алгоритм инсталляции информационной системы:

- создан загрузочный диск;
	1
	

	
	
	
	- имеется файл инсталляции;
	1
	

	
	
	
	- после проведенной инсталляции на рабочем столе имеется ярлык
	1
	

	ПК 1.10.  Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Процесс организации доступа в информационную систему
	Владение методикой организации доступа к модифицированной информационной системе
	При запуске модифицированной информационной системы появляется форма для ввода логина и пароля
	1
	

	
	
	
	При вводе правильной пары «логин и  пароль» открывается доступ к системе 
	1
	

	
	
	
	Имеется возможность ввода нового пользователя
	1
	

	
	
	
	
	20
	


Эксперт  ___________________/__________________    
Дата экспертизы  ____________02.11.2016__________
Оценочный лист по ПМ.01 Эксплуатация и модификация информационных систем (заочная форма экзамена (квалификационного)
ФИО обучающегося ____________________________________________________________________

вид аттестации __промежуточная__________________________________________                                                                                                                                                                    

форма аттестации  экзамен (квалификационный)
специальность  _________09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)»________________                                                                                                     

группа № 435
дата «__»_______2016  г.
	Предмет(ы) 

оценивания
	Объект(ы)

оценивания
	Показатели оценки


	Критерии оценки
	баллы

	
	
	
	
	Макс
	факт

	ПК 1.1.  Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Пояснительная записка к процессу проектирования предметной области и разработки сайта
	Соответствие  разработанной пояснительной записки  требованиям нормативного документа ГОСТ 2.105-95 Общие требования к текстовым документам
	Представлена информация об исследуемой предметной области  
	
	

	
	
	
	Имеются должностные инструкции для инженера-программиста, программиста, оператора, системного администратора организации
	
	

	
	
	
	Представлена организационная схема предприятия с выделенными отделами
	
	

	
	
	
	Схемы отделов оформлены с использованием САПР в соответствии с требованиями к оформлению технической документации
	
	

	
	
	
	В схеме представлена  укладка локальной сети
	
	

	
	
	
	Перечислены основные функции отделов
	
	

	ПК 1.2. 
Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно обращаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	Процесс взаимодействия со специалистами смежного профиля
	Распределение обязанностей в группе по модификации ИС 
	Имеется регламент (или  документ, его заменяющий) для восстановления сил (организация минуток отдыха, проветривание, требований к рабочему месту программиста)
	
	

	
	
	
	Перечислены технические средства выбранного отдела:
	
	

	
	
	
	- Представлен список рабочих мест
	
	

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен перечень оборудования 
	
	

	
	
	
	- Для перечисленного оборудования описано назначение 
	
	

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен способ подключения к локальной сети
	
	

	
	
	
	- Для каждого рабочего места определена роль в локальной сети (доступ к ресурсам сети)
	
	

	
	
	
	- Для каждого рабочего места представлен способ подключения к глобальной сети
	
	

	
	
	
	Описан способ подключения к сети Интернет всего предприятия
	
	

	
	
	
	Указано, как используется глобальная сеть Интернет
	
	

	ПК 1.7. 
Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Процесс инсталляции информационной системы 
	Проведение анализа условий для установки и настройки готовой ИС в соответствии с техническими требованиями 
	Имеется перечень программного обеспечения рабочих мест
	
	

	
	
	
	Для приведенных программных продуктов указаны языки программирования или разработки
	
	

	
	
	
	Для приведенных программных продуктов сопоставлены виды выполняемых работ 
	
	

	
	
	
	Описан регламент обновления программного продукта
	
	

	
	
	
	Имеются в наличии информационные потоки исследуемого отдела,  оформленные  по методике IDEF0
	
	

	
	
	
	Определена проблема, на основании которой необходимо провести настройку информационной системы 
	
	

	ПК 1.8. 
Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы
	Процесс консультирования пользователей
	Предоставление консультаций по запросу потребителя

Соответствие обучающего материала для пользователей методике обучения 
	Наличие в отчете положительных комментариев, записей, отзыва
	
	

	
	
	
	Разработана инструкция для пользователей (работников) предприятия
	
	

	
	
	
	Составлены журналы обслуживания организационной техники
	
	

	
	
	
	Наличие в отзыве перечня выполняемых работ
	
	


Эксперт  ___________________/__________________    

Дата экспертизы  ______________________
Оценочный лист по ПМ.01 Эксплуатация и модификация информационных систем (заочная форма экзамена (квалификационного)
ФИО обучающегося ____________________________________________________________________

вид аттестации __промежуточная__________________________________________                                                                                                                                                                    

форма аттестации  экзамен (квалификационный)
специальность  _________09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)»________________                                                                                                     

группа № 435
дата «_02_»_ноябрь_2016  г.
	Предмет(ы) 

оценивания
	Объект(ы)

оценивания
	Показатели оценки


	Критерии оценки
	Баллы

	
	
	
	
	Макс
	Факт 

	ПК 1.5. Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы
	Документация по эксплуатации информационной системы 
	Соответствие разработанной документации  по эксплуатации информационной системы требованиям ГОСТ 12207
	В разработанной   инструкции для установки информационной системы описана последовательность действий
	1
	

	
	
	
	В разработанной  инструкции для использования информационной системы описано не менее двух режимов работы (режим пользователя и режим программиста)
	1
	

	
	
	
	В разработанном справочном материале описаны основные правила работы с  информационной системой ( способ запуска ИС; основные приемы работы в ИС; рабочие клавиши для ввода исходных данных; основные ошибки в ИС; способ сохранения данных)
	1
	

	ПК 1.6. 
Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Процесс оценки качества программного продукта
	Оценка качества информационной системы по методике производительности

Оценка качества экономической эффективности  абсолютной или относительной методикой 
	Рассчитана емкость информационной системы
	1
	

	
	
	
	Оценена  производительность ИС 
	1
	

	
	
	
	Оценена  экономическая эффективность от использования информационной системы
	1
	

	ПК 1.9. 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Процесс обновления информационной системы, сопровождения информационной системы, 

Процесс восстановления данных 
	Владение методикой обновления информационной системы,

Владение методикой сопровождения информационной системы

Владение техникой восстановления данных
	Получено  обновление через Интернет для файловой информационной базы
	1
	

	
	
	
	Составлен  график обновлений за период
	1
	

	
	
	
	Описаны условия сопровождения исследуемой системы  
	1
	

	
	
	
	Выбран программный способ восстановления данных физического носителя
	1
	


Эксперт  ___________________/__________________    

ГБПОУ  СО «УрГЗК»

Сводный  оценочный лист на экзамен (квалификационный)
ПМ.01 Эксплуатация и модификация информационных систем
	вид аттестации промежуточная                                                                                                                                                                    
	специальность  09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)»                                                                                                                      

	вид контроля итоговый
	группа № 435

	форма контроля практическое задание
	дата «_02_»_ноябрь_2016  г. 


	
	ПК 1.1.
	ПК. 1.2
	ПК 1.3
	ПК 1.4
	ПК 1.5.
	ПК 1.6
	ПК 1.7
	ПК 1.8
	ПК 1.9
	ПК 1.10
	Баллы
	ВПД
Освоен/не освоен

	1
	Бачинский Анатолий Александрович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Белоусов Максим Владимирович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Бызов Сергей Владимирович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Вассина Юлия Евгеньевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Гнип Павел Олегович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Зыков Михаил Васильевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Конев Александр Иванович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Косимов Сухроб Салимбоевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Кривцов Александр Александрович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Мочалкин Александр Олегович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Полковников Артем Константинович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Дмитриев Илья Олегович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Худов Алексей Андреевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Германов Алексей Игоревич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Купцова Ольга Константиновна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Калнин Кирилл Дмитриевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Цуркану Вера Васильевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Члены экзаменационной комиссии:              

 Председатель __________________________________________________       подпись______________                

 Сопредседатель__________________________________________________    подпись_____________

Члены комиссии __________________________________________________  подпись_____________
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5. Заключение

Данные материалы позволяют объективно оценить результат образования по ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем»

Использование практического задания позволило оценить профессиональные компетенции ПМ.01. Конкретизированное описание результатов образования через критериально-оценочную систему позволил определить по итогам  проведения промежуточной аттестации  проблемы результата качества образования  по каждому разделу профессионального модуля и определить направления совершенствования методики преподавания.
Данная методическая разработка может быть использована  преподавателями  ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем» при оценивании образовательных достижений обучающихся на промежуточной аттестации.
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