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|. OBIME ITOJIOXKEHUA
1. [TonoxxeHne o pPEeHTHHrOBOM cHCTEMe OIECHHBAaHUs OOPa30BATENbHBIX JOCTHXKE-

HU oOydarommxcs (manee — [lomokeHne) perympyeT CuCTeMy OIEHUBAHUS KadyecTBa YICOHOM
JESATETLHOCTH CTYJIEHTOB TOCYJApPCTBEHHOTO OIOKETHOTO MPO(ECCHOHATIEHOTO 00pa30oBaTehb-
HOTO yupexaeHus: CBepanoBckoil obmactu «BepXHETYpHHCKUN MEXaHUYECKH TEXHUKYM» (J1a-
JIee — TEXHUKYM).

2. Hacrosmee nonoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUU CO CIEAYIOIIMMHU HOpMa-
TUBHBIMH JIOKyMEHTaMU:

— ®denepanbHbiit 3aK0H «O0 oOpazoBanuu B POy» No273-D3 ot 29.12.2012r.,

— 3akon CeepanoBckoit obmactu "O6 oOpazoBanuu B CBEepAJIOBCKOM 00acTu" OT
15.07.2013 rona Ne78-03,

— ®denepalibHble TOCYJApPCTBEHHBIE 00pa3oBaTeNbHBIE CTAHIAPTHI CPEAHEro Mpo-
deccuonanpHOTO 0OpazoBanus (nanee — GI'OC CI10),

— VYcTaB TeXHUKYMa M MHBIMU JIOKQJIbHBIMHU.

3. PefiTuHrosas crucrema OIIEHKH 00pa30BaTEeNbHBIX JOCTH)KEHUHM CTYACHTOB (Hanee
- pEHTUHTOBAsI CHCTEMA OLIEHKH) — 3TO CHCTEMa OPTaHU3aIMN y4eOHOTO Mpoliecca 0 OCBOCHHIO
CTYJICHTaMH OCHOBHOM MpodeccHoHanbHOM 00pa30oBaTeNbHON MPOrpaMMBbl CpeHEro mpodeccu-
oHajpHOTrO OoOpasoBanus (mamee — OITOIT CIIO) moAroToBKH KBaIH(UIMPOBAHHBIX pabOUYMX,
CIIy)KallluX M CIELHAINCTOB CPEIHEro 3BeHa, MPU KOTOPOH obmiue U mpodeccuoHanbHble KOM-
METCHIINH, 3HAHUS, YMEHHSI U OTBIT, IPHOOpETaeMble CTYJEHTAMH B XOJI€ OCBOCHUS TUCITUTUINH
U PO eCCUOHATBHBIX MOJYJICH, CHCTEMATHYECKH OIIEHUBAIOTCS IO OAJIIILHOMU IITKAJIE.

4, PeliTunroBas cucreMa OLIEHKH B TEXHUKYME HE OTMEHSET TPAAUIMOHHYIO CHCTe-
My, IPUMEHSIEMYIO MPU MPOMEKYTOUHON U UTOTOBOW aTTeCTalMH (OTJIUYHO, XOPOLIO, YIOBIIE-
TBOPUTEIHHO, HEYIOBIETBOPUTEIHHO, 3aUTEHO, HE 3aUTEHO) U SBISETCS OJHUM U3 KOMIIOHEHTOB
CUCTEMBI yIIPaBJICHUS KAaueCTBOM 00pa30BaHUs B TEXHUKYME.

5. [leap peHTUHTOBOM CHCTEMBI OIEHKH — KOMIUICKCHOE OIICHUBAaHHME KadecTBa 00-
pa30BaTeNbHON JEATENIbHOCTH CTYJECHTOB TEXHHKyMa IMpU ocBoeHUU uMu cozaepxkanus OITOIT
CIIO.

3ajaun peUTUHTOBOM CUCTEMBI OLICHKHU:

— MOBBICUTh YPOBEHb OPTaHU3AIMHU Y4eOHOT0-BOCIUTATEIHLHOTO TpoIecca 4epes
WHTECHCU(PHUKAIUIO MPOIIECCOB TEKYIIETO KOHTPOJIS, MPOMEKYTOYHOW M TOCYJAapPCTBEHHON HTO-
TOBOM aTTECTaIlUH,

— CTUMYJIHPOBATH CAMOCTOSITENILHYIO pa0OTy CTYACHTOB,;

— YCHJIUTh WHAWBHIYAITbHBI KOHTPOJb 32 OCBOCHHEM CTYIACHTAMH PE3yJbTaTOB

OIIOII CIIO;



- YCHIIUTh OOPATHYIO CBSI3b CTYJIEHT <> MEaror.

6. OCHOBHBIMU TIPUHITUTIAMU PEHTUHTOBOM CUCTEMBI OIICHUBAHUS SIBJISTFOTCS

- €MHCTBO TPeOOBAaHUM, TPEABIBISIEMBIX K pa0OTE CTY/ICHTOB;

- PETYISIPHOCTh OIEHKH Pe3yIbTaTOB PadOTHI CTYACHTOB B XOJI€ TEKYILIEro KOH-
TPOJIA Yepe3 BHICTABICHNUE PEUTHHTOBBIX OAJIJIOB;

- OTKPBITOCTh PE3YJIbTATOB TEKYIIEH YCIIEBAEMOCTH CTYJICHTOB,;

- coOroficHre TPYIAOBOM M y4eOHOUM NUCIUIUIMHBI BCEMH Y9acTHUKaMH 00pa3oBa-
TEJIBLHOTO TPOIIecca: CTYICHTaMH, MeIarornyeCKuMu paboTHUKaMH, y4eOHO-BCIIOMOTaTEIbHBIM
¥ aIMUHUCTPATUBHO-YIIPABICHYECKUM MTEPCOHAIIOM.

7. Onenka kayecTBa yueOHOI pabOThI CTY/IEHTOB IO PEHTUHTOBOM CHCTEME SIBIISET-
Csl HAKOTIUTEITFHOW U UCTIONB3YETCsI ISl YIIpaBlIeHUs 00pa30BaTeIbHBIM MPOIIECCOM.

8. [lenarorndyeckue pabOTHHKY B Hadaje peain3alliid Y9eOHBIX NUCIHIUIMH U TPO-
(dheccroHaNBHBIX MOJYJICH 3HAKOMST CTYICHTOB C TTOPSIKOM BBEJICHUSI M COJICpYKAaHUEM PEUTHH-

T'OBOM OIICHKH 110 BCEM BHJIaM YUeOHOM JEATEIbHOCTH.

Il. COIEP)KAHUE PEUTUHIOBOM CUCTEMbBI OIIEHUBAHUA

9. PeliTuHT - 3TO MHTErpanbHas OLlEHKa B Oajulax BCeX BUIOB AEATEIBHOCTU CTY/EH-
Ta, SBISAIONIAICA KOJIMYECTBEHHONW XapaKTEpUCTHKON KauecTBa y4eOHOW paboThl U MOATOTOBKH
CTHELUATMCTOB CPETHETO 3BeHA U KBATU(DUIIMPOBAHHBIX PA0OUHX, CIYKAIUX.

10. PeliTuHroBas cucrema OIIEHKH COOTBETCTBYET COBPEMEHHBIM TPEOOBAHHSAM IOJI-
TOTOBKH CIIELIMATIMCTOB CPEIHET0 3B€HA U KBATU(PUIUPOBAHHBIX PA0OUUX, CIyKAILUX.

11.  PeiftunroBas cucrema npearnojiaraeT BHEIPEHUE OpraHU3alMOHHBIX (HOpM U Me-
TOJIOB OOYUEHHS U TIO pe3yJbTaTaM JEATEIIbHOCTU CTYIEHTOB KOPPEKTHPOBKY CPOKOB, BUJIOB U
ATaroB KOHTpOJs. PEUTHHT B CBOEH OCHOBE OOECHEYMBAET CHCTEMATHYECKYI0, MaKCHMAaIbHO
MOTHBUPOBAHHYIO, AKTUBHYIO, TBOPUECKYIO U PUTMUYECKYIO pa0bOTy KaK CTyIE€HTOB, TaK U NeAa-
TOIMYECKUX PAOOTHUKOB.

12.  Peiftunr npenacrapisieT coO0# IIENTOCTHYIO CUCTEMY OLIEHOK, Oosee THOKYIO U IIu-
POKYIO [0 CPAaBHEHMIO C TPAJAULMOHHON MATHOATUILHON IIKajIol. PeliTuHTrOBas crcrema OLeHOK
IIOHATHA, OCTYIIHA U BBINOJIHA, OHA JAeT Psii IPEUMYIIECTB IPU 00yUEHHH, C/1ade 3a4eTOB U K-
3aMEHOB, a TaKXXe IPEAINoaraeT JUYHOCTHO - OPUEHTHUPOBAHHBIA MOJAXO0A K CUCTEME O0yUYeHHUs
CTYJCHTOB

13. PelituaroBas cucrema OIEHOK JaeT BO3MOXHOCTHL 0o0jiee OOBEKTUBHO OLIEHUTH
yueOHyI0 padoTy, YMEHBIINTh 3K3aMEHALMOHHBIN CTPECC, ONEPAaTUBHO BapbUPOBATH Pa3IMYHbI-
MU CTUMYJIAMHU B TIpoliecce 00y4eHusl.

14. PeiliTuHroBas cucreMa OIICHKHM MOKET JOIOJHSATHCS KaK MOOUIPUTEIHHBIMU Oall-



JamMu, Tak ¥ mrpadHbiMU O6amnamMu. Buasl paboT a1 mosrydeHus: OOIIPUTEIbHBIX 0alioB, Kak
1 MOTUBBI IJI1 BBEACHUA I_HTpa(bHBIX 63.J'IJ'IOB YCTaHaBJIMBAKOTCA NICAArOrHYCCKUMHA pa6OTHI/IKaMI/I
CaMOCTOATCIIbBHO, HO HC JOJIKHBI IPOTUBOPCUUTL 3dKOHOAATCIIBHBIM dKTaM U HOPMATHUBHBIM O-

KyMEHTaM, YKa3aHHbIM B I1.2 HacTosiero [lonoxenus.

IILYYET PEMTHHIOBOM CHCTEMBI OLEHKH OBPA3OBATEJBHBIX
JOCTUXKEHUM CTYJIEHTOB

15. Conepkanre 00ydeHHUs MO0 KaKIoMy NMPOo(ecCHOHAIIBHOMY MOJIYIIO M Y4eOHOM
TUCIIUTIIIMHE pa30uBaeTcs Ha pasneibl (MOAYJu) (aBTOHOMHBIEC, JIOTHYECKH 3aBEPIICHHBIC Ya-
CTH), KOTOPBIC 3aBEPIIAIOTCS KOHTPOJIbHBIMHU TOYKAMH.

KoHTponbHast Touka - 3TO ayAUTOPHOE WM BHEAYAUTOPHOE yuyeOHOE 3aHATHE, HA KOTO-
POM CTYIEHT JOJKEH MPOSIBUTH OCBOCHHBIE PE3YIbTaThl 00YUEHHsI, COOTBETCTBYIOLIUE TPeOo-
BaHUSAM pabo4YMX MPOrpaMM COOTBETCTBYIOIIMX Y4YEOHBIX NUCHUIUIMH U MpodeccHOoHaTbHBIX
MOJYJIEH.

16.  Ilocne ompeneneHus KOIUYECTBA KOHTPOJIBHBIX TOUEK B KaKIOM MOJyJe, Ompe-
JeNgeTcs MaKCUMaJIbHbIA 1 MUHUMAIbHBIN 0am (%), IpUXOA[IIUiicsS Ha KaKIyI0 U3 HUX.

17. IlIxana 0amioB, T.€. KX MHHHMAaJIbLHOE U MaKCHMAaJIbHOE KOJMYECTBO 3a KaKIbIH
BUJ pabOTHI, 3aBUCUT OT CTPYKTYPHI MPO(HECCHOHATEHOTO MOAYJIS U Y4eOHOU TUCIMIUIMHEI (CO-
OTHOIICHUS ayJAUTOPHBIX YAaCOB HA TEOPETHUUECKHE, MPAKTUUCCKUE M JIAOOpPATOpHBIC 3aHSATHUS,
OpraHU3aIMH CaMOCTOATEILHON paboThl 00ydaromerocs), GopMbl TEKYIIETO U MTPOMEKYTOUHOTO
KOHTPOJIA (3a4eT, IK3aMEH ).

18. B cymme Bce MakcCHMallbHBIE OAJUTBI 32 KOHTPOJIBHBIE TOUKH, BKIIOYAs TPOMEXKY-
TOYHYIO aTTECTAIMIO (IK3aMEH WK Ju(PepeHIIMPOBAHHBINA 3a4€T) TOMKHBI cocTaBisiATh 100 % .

19. [lepevyeHb KOHTPOJIBHBIX TOYCK, IIKAJIa OAIJIOB C YYETOM IEpeBOAA B OIICHKUA
TpeOoBaHUs, MPEIbABISEMbIEC K UX MOJYUYEHHUIO, 0 KAXI0M y4eOHON TUCIUILUIMHE U TpodeccH-
OHAJIBHOMY MOJYJIIO BXOJAT B COCTaB (POHIOB OLIGHOYHBIX CPENICTB, pa3padaThIBaeMbIX MPEIO-
MaBaTelsIMHA, PAacCMaTPUBAIOTCS HA  3acelaHWd  NPEIMETHOW  ITUKIOBOH  KOMHCCHH
COOTBETCTBYIOIIETO PO(IIISI, YTBEPKIAIOTCS 3aMECTUTENIEM JUPEKTOpa Mo yueOHOoU paborte (B
bunnane TeXHUKyMa - pyKoBoJauTeNeM (punnana), 3aTeM AOBOASTCS 10 CTYIACHTOB IMpernoaBa-
TEJEeM WJIH MacTepOM MPOU3BOJICTBEHHOTO OOyUEHHUS Ha MEPBOM 3aHSATUU U HE MOTYT MEHSTHCS
B TE€UCHHE BCEro Cpoka OOydeHHs MO JAAHHOW y4eOHOW MUCIUIUIMHE WIM Npo(ecCHOHAIBHOM
MoJyJIe.

20. CrynenTsl, HaOpaBIIHE B XOJIe TEKYIIETO KOHTPOJIS YCTAaHOBJICHHOE MOPOTOBOE
3Ha4YeHHe OAJUIOB, B 3aBUCUMOCTH OT ()OPMBI IPOMEKYTOUHOM aTTECTAIMH JIOMYCKAIOTCS K 3a4e-

Ty WJIM 3K3aMEHY.



21. CTyneHThl, HE TOMYIICHHbIE K 9K3aMEHY WIIA 3a4eTy, CAAI0T TeKYLUe KOHTPOJIb-
HBIE TOYKU B COOTBETCTBUU C YCTAHOBICHHBIM TpaukoM M HAOHMPAIOT MOPOTOBOE 3HAYCHHUE
6amnoB. [lopsamok mepecaadn CTyJeHTaMH 3a4€TOB U dK3aMEHOB ompeaensiercs [lomoxeHuem o
TEKyIIeM KOHTpPOJE 3HAaHUM U TPOMEKYTOUHOM aTTeCTallK CTYI€HTOB.

22. [[Ixana mepeBoa peUTHHTOBOM OIICHKU B TPAIUITMOHHYIO!

-otr 0 mo 57 % — «He3auer»,

-ot 57 no 100 % — «3aueTy,

- 57 % u MeHee — «HEeYIOBIETBOPUTEIHHOY,

-oT 57 1o 75 % — «ymOBIETBOPUTEIBLHOY,

- 0T 76 10 90 % — «xoporioy,

-0t 91 o 100 % — «oTAM9HOY.

23. OrneHka ypoBHS po(eCCHOHATEHON TOTOBHOCTH CTYICHTOB Ha TOCYAapCTBEHHOM
WTOTOBOM aTTECTAlMKU MPOBOJUTCS MO KPUTEPUATBHOU CUCTEME C YUETOM PEUTHUHTOBOM IIKAJIbI
0-1.

[Ikana nepeBosa 6aIOB B OIIEHKH HA TOCYIapCTBEHHOM UTOTOBOM aTTECTAIMH:

-or 0 mo 70 6amnoB — «HEYIOBICTBOPUTEIHLHOY,

-or 71 no 80 6anmioB — « yIOBOBIETBOPUTEIIHHOY,

-oT 81 110 90 6aIoB — «XOPOIIOY,

- 01 91 mo 100 6aJUI0B — KOTIIUYHOY.

IV. TIPABA U OBA3AHHOCTHU YYACTHUKOB OBPA3OBATEJBHOI'O
IMPOIIECCA TP MPUMEHEHUU PEMTUHIOBOM CHUCTEMBI OIIEHUBAHUS
OBPA3OBATEJIBHBIX JOCTUKEHWUMN CTYJIEHTOB

24. CTyaeHThl U MX POJIUTEIN MMEIOT MPaBO 3HAKOMHTHCS C pabOYMMH yIECOHBIMH
nporpaMMaMi MO M3y4aeMbIM MOAYJISIM M JAUCLUUILIMHAM, CO IIKAJIONH U KPUTEPUSMHU OIICHUBa-
HUA.

25 CTy,Z[eHTI:I 06}133HBI noceuiaTb BCC ayAUTOPHBIC 3aHATHUA U BBIIIOJIHATL BCC BHUABI
pabot, mpeaycMOTpeHHbIe pabodeil ydeOHOW mporpamMmoi 1mo mpodecCHOHATEHOMY MOIYJIIIO
VI TUCIUILUINHE.

26. IIpenmeTHBIE LUKIOBBIE KOMUCCHHM B TEXHUKYME MMEIOT IIPABO YCTAaHABIIMBATh
eanHble TPeOOBAHUS K CONEPIKAHUIO PEUTHHTOBON CHUCTEMBI OIEHOK B PaMKaX COOTBETCTBYIO-
et OIIOIT CITO; BHOCHUTHh MPEMJIOAKEHUS MO COBEPIICHCTBOBAHUIO OpPraHU3alliyd MPUMEHEHUS
U COACP)KAHUIO PEUTHHTOBOM CHCTEMBI; paclpeAeiiaTh OAJIbl HAa TEKYIIHMH U MPOMEXKYTOUHBIN
KOHTPOJIb U3 OGH.[GFO qucia 6am1013, BBIACJICHHBIX HAa OTU BHUAbI aTTCCTAallNU.

27. [IpenMeTHbIE IUKIOBBIE KOMHCCUU B TEXHUKYME OOsI3aHBI CHUCTEMATHYECKH aHa-



JIM3UPOBATb PE3yJIbTaThl MPUMEHEHHS PEHTHUHIOBOH CHUCTEMBbl, 110 OKOHYAHHH yd4eGHOro roja
BHOCHTb KOPPEKTHBBI B COAEPIKAHUE U METOAUKY IPENOJaBaHUs MOJLYJICH HIIH AMCUUIUIMH.

28. [IpenonaBasiu U Mactepa poU3BOACTBEHHOr0 00y4yeHus: 00s13aHbl cooOLaTh 00y-
HalOLIMMCS O KOJIM4eCTBe HAOPaHHBIX PEHTHHIOBBIX OAIOB B KOHLIE KAX/I0r0 3aHATHS M I1PE/Io-
CTaBJIATh 00YYarOLIMMCA BO3MOXHOCTb CJadd 3aJ0JDKEHHOCTEH 110 TEKYLIMM KOHTPOJLHBIM
TOYKaM B YacChl AONOJHUTEbHBIX 3aHSATHIA.

29.  3amecTuTeNb AMpeKTOpa 1o ydyeOHOH paboTe B TEXHHKYME H PYKOBOJMTENIb (PU-
nuana o00s3aHbl 0000IATh NPAKTHKY MPUMEHEHUS! PEHTHHIOBON CHCTEMBI OLEHKH YCIIEBAEMO-
CTH CTY/ICHTOB, U [IPH HEOOXOJAMMOCTH NPEJCTABIATL METOJMYECKOMY COBETY MPEIJIOKEHH 110
€€ COBEPIUEHCTBOBAHHUIO;

30.  3aBeaytouiye OTJeNICHUSMH 0053aHbl aHAJM3UPOBATH YCIIEBAEMOCTh W Mocellae-
MOCTb CTYACHTAaMH 3aHATHH [P IPUMEHEHHH PEHTHHIOBOH CUCTEMBI U JIOKJIA/BIBATH O Pe3yJlb-
Tarax 3aMECTUTEIIO IUPEKTOPA 110 yueOHOH padoTe U pyKOBOAUTE/O (DUJIHAIA COOTBETCTBEHHO.

31. MeroaucTtel 00513aHbl 0Ka3blBaTh METOJAMYECKYIO MOMOLIb f€1arornieckuM pa-

OOTHHKaM TEXHHKYMa I1pU NIPUMEHEHUH peﬁTI/IHFOBOﬁ CUCTEMBbI OLICHKH YyCIIEBAEMOCTH.

V. SAKVIIOYUTEJIBHBIE IIOJOKEHUS

32.  Hacroauee IlonoxeHnue o peATHHIOBOH cHcTeMe OlLEHHBaHUS 00pa3oBaTelIbHbIX
JOCTHXKEHUH 00ydaromuxcs BCTyraeT B JeHCTBHE B CPOK, YKa3aHHBIH B IpHKaze JHpeKTopa 00
YTBEP)KAEHHH, @ €CJIM CPOK HE yKa3aH, TO 110 UCTEYEHUH JIECATH JIHEH CO AHS UX YTBEPIKICHHS.

33. Panee yrBepxneHHoe [losioxxeHHne o peTUHIOBOMH cHCTeMe OlleHMBaHUA 00paso-
BaTeJIbHbIX JOCTHXeHUH oOyuwatroumxcs (mata yteepxaeHus 15.04.2014) yTpauuBaeT cuiy c

MOMCHTA YTBECPXKJACHHUA HACTOALILTO [TonoxeHus.

Pa3zpabotuuku:
JLH.'unpMynauHa, METOIUCT
M.H.llyToBa, 3amecTuTens aupexTopa 1o ydebHoi pabore
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	 Устав техникума и иными локальными.
	3. Рейтинговая система оценки образовательных достижений студентов (далее - рейтинговая система оценки) – это система организации учебного процесса по освоению студентами основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального о...
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	6. Основными принципами рейтинговой системы оценивания являются:
	7. Оценка качества учебной работы студентов по рейтинговой системе является накопительной и используется для управления образовательным процессом.
	8. Педагогические работники в начале реализации учебных дисциплин и профессиональных модулей знакомят студентов с порядком введения и содержанием рейтинговой оценки по всем видам учебной деятельности.
	9. Рейтинг - это интегральная оценка в баллах всех видов деятельности студента, являющаяся количественной характеристикой качества учебной работы и подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих.
	10. Рейтинговая система оценки соответствует современным требованиям подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих.
	11. Рейтинговая система предполагает внедрение организационных форм и методов обучения и по результатам деятельности студентов корректировку сроков, видов и этапов контроля. Рейтинг в своей основе обеспечивает систематическую, максимально мотивированн...
	12. Рейтинг представляет собой целостную систему оценок, более гибкую и широкую по сравнению с традиционной пятибалльной  шкалой. Рейтинговая система оценок понятна, доступна и выгодна, она дает ряд преимуществ при обучении, сдаче зачетов и экзаменов,...
	13. Рейтинговая система оценок дает возможность более объективно оценить учебную работу, уменьшить экзаменационный стресс, оперативно варьировать различными стимулами в процессе обучения.
	14. Рейтинговая система оценки может дополняться как поощрительными баллами, так и штрафными баллами. Виды работ для получения поощрительных баллов, как и мотивы для введения штрафных баллов устанавливаются педагогическими работниками самостоятельно, ...
	15. Содержание обучения по каждому профессиональному модулю и учебной дисциплине разбивается на разделы (модули) (автономные, логически завершенные части), которые завершаются контрольными точками.
	16. После определения количества контрольных точек в каждом модуле, определяется максимальный и минимальный балл (%), приходящийся на каждую из них.
	17. Шкала баллов, т.е. их минимальное и максимальное количество за каждый вид работы, зависит от структуры профессионального модуля и учебной дисциплины (соотношения аудиторных часов на теоретические, практические и лабораторные занятия, организации с...
	18. В сумме все максимальные баллы за контрольные точки, включая промежуточную аттестацию (экзамен или дифференцированный зачёт) должны составлять 100 % .
	19. Перечень контрольных точек, шкала баллов с учетом перевода в оценки и требования, предъявляемые к их получению, по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю входят в состав фондов оценочных средств, разрабатываемых преподавателями, расс...
	20. Студенты, набравшие в ходе текущего контроля установленное пороговое значение баллов, в зависимости от формы промежуточной аттестации допускаются к зачету или экзамену.
	21. Студенты, не допущенные к экзамену или зачету, сдают текущие контрольные точки в соответствии с установленным графиком и набирают пороговое значение баллов. Порядок пересдачи студентами зачетов и экзаменов определяется Положением о текущем контрол...
	22. Шкала перевода рейтинговой оценки в традиционную:
	23. Оценка уровня профессиональной готовности студентов на государственной итоговой аттестации проводится по критериальной системе с учетом рейтинговой шкалы 0-1.
	24. Студенты и их родители имеют право знакомиться с рабочими учебными программами по изучаемым модулям и дисциплинам, со шкалой и критериями оценивания.
	25. Студенты обязаны посещать все аудиторные занятия и выполнять все виды работ, предусмотренные рабочей учебной программой по профессиональному модулю или дисциплине.
	26. Предметные цикловые комиссии в техникуме имеют право устанавливать единые требования к содержанию рейтинговой системы оценок в рамках соответствующей ОПОП СПО; вносить предложения по совершенствованию организации применения и содержанию рейтингово...
	27. Предметные цикловые комиссии в техникуме обязаны систематически анализировать результаты применения рейтинговой системы, по окончании учебного года вносить коррективы в содержание и методику преподавания модулей или дисциплин.
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